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Nr. 1392 /04.02.2025
ANUNT

CONCURS/EXAMEN PENTRU OCUPAREA POSTULUI
VACANT DE MUNCITOR CALIFICAT I/FOCHIST

Primaria comunei Tiha Bargéului, judetul Bistrita — Nasaud organizeazi
in temeiul Hotérarii de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare, precum si a art. VII alin. (2) si alin. (3) lit. a) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 156/2024 din privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuieltlor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene, concurs pentru ocuparea postului :
-muncitor calificat I/Fochist — 1 post, contractual, debutant, pe perioada
nedeterminatd, In cadrul Serviciului comunitar pentru cadastru si agriculturd,
fond funciar, urbanism, amenajarea teritoriului, sistematizare, arhiva,
administrativ din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Tiha
Béargaului, judetul Bistrita-Nasdud .

Concursul se organizeazi la sediul Primériei Comunei Tiha Bargdului ,
judetul Bistrita-Nasaud, Str. Principald nr. 452, in data de 25.02.2025, ora
09,00.

Concursul pentru postul de muncitor calificat I/Fochist, consti in 3
etape succesive, dupd cum urmeaza :
a).selectia dosarelor — 18.02.2025, ora 9,00 ;
b).proba practica — 25.02.2025, ora 9,00 ;
¢).interviu — 28.02.2025, ora 10,00 .

Se pot prezentala urmditoarea etapd numai candidatii admisi in etapa
precedenta .

Candidatii trebuie sd indeplineascd urmdtoarele conditii generale :

a) are cetdfenie romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor aparfinand Spatiului Economic European si
domiciliul in Roménia; '

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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c¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaz,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

f) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz,
alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra
securitatii nafionale, contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptla situatiei in care a intervenit reabilitarea;

h) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria
ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii
sau fafa de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitérii unei profesii.

Conditii specifice de participare :
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- diploma de absolvire a studiilor generale sau alte documente care
atestd efectuarea a cel putin 8 clase ;

- Certificat de Absolvire, cahﬁcare fochist sau alte documente care
atesta efectuarea cursului de calificare ;

- Autorizatie I.S.C.I.R.

Dosarul de concurs :

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va contine urmétoarele documente :
a) formular de finscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau
institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate In termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atest
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica,




e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sa3ndtate corespunzitoare,
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Calendarul de desfisurare a concursului :

- 17.02.2025 , ora 11,00 — termenul limita pentru depunerea dosarelor ;

- 18.02.2025 , ora 11,00 — termenul limita pentru selectia dosarelor ;

- 19.02.2025 , ora 11,00 — termenul de afisare a selectiei dosarelor ;

- 20.02.2025 , ora 16,00 — termenul de depunere contestatie selectia dosarelor ;
-25.02.2025 , ora 09,00 — proba practica ;

- 26.02.2025 , ora 12,00 — afisare rezultat proba practica ;

- 27.02.2025 , ora 14,00 — termen depunere contestatie proba practici ;

- 28.02.2025 , ora 10,00 — interviu ;

- 03.03.2025 , ora 12,00 — afisare rezultat interviu ;

- 04.03.2025 , ora 14,00 — termen depunere contestatie interviu ;

- 05.03.2025 , ora 11,00 — termen afisare rezultat final .
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Dupé afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa
si/sau proba practica si interviu dupd caz, candidatii nemultumiti pot depune
contestatie la sediul institutiei, in termen de cel mult o zi lucritoare de la data
afisdrii rezultatului, sub sanctiunea decaderii din acest drept .

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate
adresa instantei de contencios administrativ, in conditiile legii .

Dosarele de inscriere la concurs se depun personal la sediul Primériei
comunei Tiha Bargaului, str. Principala nr 452, telefon 0263/265654, pani la
data de 17.02.2025, ora 11,00, persoana de contact Rinzis Nicoleta-Elena .

Actele solicitate candidatilor In vederea inscrierii la concurs se prezinti
insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitate cu
originalul de cétre secretariatul comisiei de concurs sau in copii legalizate.
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PRIMAR,
Ing. Sut Vasile




